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โรงพยาบาลบางไทร
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา



คํานํา

                  ด�วยกลุ�มงานบรหิารทัว่ไป โรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ได�ทาํการวเิคราะห�
ผลการจดัซือ้จดัจ�าง ของทกุกลุ�มงานในสงักดัฯ ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 ถงึการดาํเนนิการจดัทาํ
แผนปฏบิตักิารจดัซือ้จดัจ�างประจาํงบประมาณ พ.ศ. 2565 ถงึระดบัความสาํเรจ็ในการจดัทาํแผนจดัซือ้
จดัจ�างประจาํป�งบประมาณของหน�วยงาน เพือ่ให�การจดัซือ้จดัจ�างภาครฐัของทกุกลุ�มงานในสงักดัโรง
พยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา เป�นไปตามระเบยีบ หลกัเกณฑ� วธิปีฏบิตัแิละ มตคิณะรฐัมนตรี
ทีเ่กีย่วข�อง รวมถงึดาํเนนิการตามแผนปฏบิตักิารจดัซือ้จดัจ�างและรายงานผลตามระยะเวลาทีก่าํหนด
และสามารถทราบถงึสถานะของการดาํเนนิงานจดัซือ้จดัจ�างว�าเป�นไปตามแผนปฏบิตักิารจดัซือ้จดัจ�าง
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 ทีก่าํหนดไว�หรอืไม�เพยีงใด พบป�ญหาอปุสรรคและต�องปรบัปรงุกระบวน
งานอย�างไร ทัง้นี ้เพือ่ประโยชน�ในการวางแผนการดาํเนนิการจดัซือ้จดัจ�างของแต�ละหน�วยงานให�เกดิ
ประโยชน�ต�อการบรหิารจดัการภาครฐั เกดิความคุ�มค�า คุ�มทนุ ประหยดังบประมาณ มปีระสทิธภิาพ เกดิ
การแข�งขนัอย�างเป�นธรรม และประชาชนสามารถเข�าถงึข�อมลูได� ภายใต�ข�อกาํหนดของการประเมนิ
คณุธรรมและความโปร�งใสในการดาํเนนิงานของหน�วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency
Assessment : ITA) 

                                                                                                                     กลุ�มงานบรหิารทัว่ไป
                                                                                                                       30 กนัยายน 2565
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1.หลกัการและเหตผุล

               ตามพระราชบญัตักิารจดัซือ้จดัจ�างและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560 มาตรา 11 และระเบยีบ
กระทรวงการคลงัว�าด�วยการจดัซือ้จดัจ�างและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560 ข�อ 11 ให�หน�วยงานของรฐัจดั
ทาํแผนการจดัซือ้จดัจ�างประจาํป� และประกาศเผยแพร�ในระบบเครอืข�ายสารสนเทศกรมบญัชกีลางและของหน�วย
งานของรฐัตามวธิกีารทีก่รมบญัชกีลางกาํหนดและให�ป�ดประกาศโดยป�ดประกาศและเป�ดเผย ณ สถานทีป่�ด
ประกาศของหน�วยงานของรฐั
              ในการดาํเนนิการจดัซือ้จดัจ�างในป�งบประมาณ 2565 หน�วยงานจะต�องดาํเนนิการให�เป�นไปตามพระราช
บญัญตัจิดัซือ้จดัจ�างและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560 ดาํเนนิการให�การจดัซือ้จดัจ�างภาครฐัเป�นไปอย�างมี
ประสทิธภิาพ โปร�งใส ตรวจสอบได� ลดป�ญหาการทจุรติคอร�รปัชัน่ใน กระบวนการจดัซือ้จดัจ�างและมมีาตรฐาน
เดยีวกนั ประชาชนสามารถเข�าตรวจสอบได� ตามแผนแม�บท ภายใต�ยทุธศาสตร�ชาต ิประเดน็ การต�อต�านการ
ทจุรติและประพฤตมิชิอบ (พ.ศ.2561 - 2580) ยทุธศาสตร�ชาตวิ�าด�วยการป�องกนัและปราบปรามการทจุรติและ
ประพฤตมิชิอบ ระยะที ่3 (พ.ศ. 2560 - 2564) และแผนแม�บทการป�องกนั ปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิิ
ชอบ กระทรวงสาธารณสขุ ระยะ 5 ป�  พ.ศ. 2560 - 2564) ข�อกาํหนดในการประเมนิระบบคณุธรรมและความ
โปร�งใสในการดาํเนนิงานของหน�วยงานภาครฐั สอดคล�องกบันโยบายของรฐัมนตรวี�าการกระทรวงสาธารณสขุ
และนโยบายปลดักระทรวงสาธารณสขุ และค�านยิมกระทรวงสาธารณสขุ คอื ซือ่สตัย� สามคัค ีมคีวามรบัผดิชอบ
ตรวจสอบได� โปร�งใส มุ�งในผลสมัฤทธิข์องงาน และกล�าหาญทาํในสิง่ทีถ่กูต�อง นอกจากนี ้เป�นไปตามการประเมนิ
คณุธรรม และความโปร�งใส การดาํเนนิงานของหน�วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment -
ITA) ซึง่เป�นเครือ่งมอืทีจ่ะช�วยยกระดบัธรรมาภบิาลในหน�วยงานภาครฐั อนัจะเป�นการแก�ไขป�ญหาการทจุรติ
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1.หลกัการและเหตผุล
(ต�อ)

ทีย่ัง่ยนืซึง่การประเมนิคณุธรรมและความโปร�งใสในการดาํเนนิงานของหน�วยงานภาครฐั (Integrity and
Transparency Assessment) ดงักล�าวเป�นการประเมนิเชงิบวกทีค่รอบคลมุการปฏบิตัริาชการของหน�วยงาน
ของเจ�าหน�าทีภ่ายใน หน�วยงาน เป�นการประเมนิขัน้ตอนและกระบวนการปฏบิตังิานทีม่คีณุลกัษณะทีด่ตีามหลกัธร
รมาภบิาล ปลอดจากการทจุรติ และผลประโยชน�ทบัซ�อน มวีฒันธรรมคณุธรรม รวมไปจนถงึผลการดาํเนนิงาน
ของหน�วยงานทีม่ตี�อผู�มสี�วนได�ส�วนเสยีทัง้ภายในและภายนอกองค�กร
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          2.1 เพือ่ให�การจดัซือ้จดัจ�างภาครฐัของกลุ�มงานต�างๆ ในโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา
เป�นไปตามระเบยีบ หลกัเกณฑ� วธิปีฏบิตัแิละมตคิณะรฐัมนตรทีีเ่กีย่วข�อง
          2.2 เพือ่สนบัสนนุมาตรการเร�งรดัการเบกิจ�ายเงนิงบประมาณประจาํป�
          2.3 เพือ่ให�เป�นไปตามการประเมนิคณุธรรมและความโปร�งใสการดาํเนนิงานของหน�วยงานภาครฐั
(Integrity and Transparency Assessment : ITA)
          2.4 เพือ่วเิคราะห�ผลการจดัซือ้จดัจ�างในป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 และปรบัปรงุกระบวนงานให�มี
ประสทิธภิาพ โปร�งใส ตรวจสอบได� เป�นมาตรฐานเดยีวกนั

2.วตัถปุระสงค�
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          3.1 กลุ�มงานต�างๆ ในโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ดาํเนนิการการจดัซือ้จดัจ�าง เป�นไป
ตามระเบยีบ หลกัเกณฑ� วธิปีฏบิตัแิละมตคิณะรฐัมนตรทีีเ่กีย่วข�องอย�างเคร�งครดั
          3.2 การจดัซือ้จดัจ�างของกลุ�มงานต�างๆ  ในโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา
มปีระสทิธภิาพ โปร�งใส ตรวจสอบได� เป�นมาตรฐานเดยีวกนั และมกีารแข�งขนัทีเ่ป�นธรรม ลดป�ญหาการทจุรติ
คอร�รปัชัน่ในกระบวนการจดัซือ้จดัจ�าง
          3.3 การเบกิจ�ายเงนิงบประมาณเป�นไปอย�างมปีระสทิธภิาพ
          3.4 กลุ�มงานต�างๆ ในโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา มกีารปรบัปรงุกระบวนการ อย�าง
ต�อเนือ่งให�เป�นมาตรฐานเดยีวกนั

3.ประโยชน�ทีค่าดว�าจะได�รบั
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           กลุ�มงานต�างๆ ในโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา จาํนวน  11 กลุ�มงาน 

4.กลุ�มเป�าหมาย

หน้า 5



           ทกุกลุ�มงานในโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ดาํเนนิการตามพระราชบญัญตัจิดัซือ้จดั
จ�างและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560 และระเบยีบกระทรวงการคลงัว�าด�วยการจดัซือ้จดัจ�างและการ
บรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560

5.ขอบเขตการดาํเนนิงาน
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           กลุ�มงานบรหิารทัว่ไป โรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ทาํการวเิคราะห�ผลการจดัซือ้จดั
จ�างของกลุ�มงานต�างๆ ในโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.2565 ที่
กลุ�มงานต�างๆ ในสงักดัฯ ดาํเนนิการ จดัซือ้จดัจ�างเป�นไปตามพระราชบญัญตัจิดัซือ้จดัจ�างและการบรหิารพสัดุ
ภาครฐั พ.ศ.2560 และระเบยีบกระทรวงการคลงัว�าด�วยการจดัซือ้จดัจ�างและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ.
2560 มปีระสทิธภิาพ โปร�งใส ตรวจสอบได� เป�นมาตรฐานเดยีวกนั และมกีารแข�งขนัทีเ่ป�นรปูธรรม ลดป�ญหาการ
ทจุรติ ในกระบวนการจดัซือ้จดัจ�าง ตลอดจนให�เป�นไปตามเกณฑ�การประเมนิคณุธรรมและความโปร�งใสในการ
ดาํเนนิงานของหน�วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment : ITA) จากแหล�งงบประมาณดงั
ต�อไปนี้
           1. งบดาํเนนิงานของกลุ�มงานต�างๆ ในสงักดัโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา จาํนวน 11
กลุ�มงาน
           2. งบลงทนุค�าครภุณัฑ� และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง ตามพระราชบญัญตังิบประมาณรายจ�าย ประจาํ
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 และงบประมาณรายจ�ายเงนิกู�เพือ่แก�ไขป�ญหา เยยีวยา สาํหรบัโรงพยาบาลบางไทร
สงักดัสาํนกังานสาธารณสขุจงัหวดัพระนครศรอียธุยา 
           กลุ�มบรหิารงานทัว่ไป โรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ทาํการวเิคราะห�ผลการจดัซือ้จดั
จ�าง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565  ใน 4 ลกัษณะ คอื
            1) ร�อยละของจาํนวนโครงการจาํแนกตามวธิกีารการจดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
(ตารางที ่1)
            2) ร�อยละของจาํนวนงบประมาณจาํแนกตามวธิกีารจดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
(ตารางที ่2)
            3) ร�อยละของจาํนวนโครงการจาํแนกตามวธิกีารจดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 เฉพาะ
งบลงทนุค�าครภุณัฑ�และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง จากพระราชบญัญตังิบประมาณรายจ�าย ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.
2565 (ตารางที ่3)
            4) ร�อยละของจาํนวนงบประมาณจาํแนกตามวธิกีารจดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
เฉพาะงบลงทนุค�าครภุณัฑ�และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง จากพระราชบญัญตังิบประมาณรายจ�าย ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ. 2565 (ตารางที ่4)

บทที� 2

ผลการจดัซือ้จดัจ�าง 
 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
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บทที� 2

ผลการจดัซือ้จดัจ�าง 
 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 (ต�อ)

          จากตารางที ่1  กลุ�มงานต�างๆ ในโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ดาํเนนิการจดัหาพสัดุ
ตามแผนปฏบิตักิารจดัซือ้จดัจ�างแต�ละโครงการ เป�นงบดาํเนนิงาน รวมทัง้สิน้ 1,124 โครงการ โดยเป�นวธิกีาร
จดัหาพสัด ุวธิเีฉพาะเจาะจง จาํนวน 1,119 โครงการ คดิเป�นร�อยละ 99.56 วธิปีระกาศเชญิชวนทัว่ไป จาํนวน 5
โครงการ คดิเป�นร�อยละ 0.44 สาํหรบัวธิคีดัเลอืกมไิด�มกีารดาํเนนิการ
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บทที� 2
ผลการจดัซือ้จดัจ�าง 

 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 (ต�อ)

         จากตารางที ่2 งบประมาณทีใ่ช�ในการจดัซือ้จดัจ�างภาครฐัตามวธิกีารจดัหาพสัดใุนแต�ละโครงการกลุ�ม
งาน ดาํเนนิการจดัซือ้จดัจ�างในแต�ละโครงการ จาํนวน 1,119 โครงการ ใช�งบประมาณทีเ่ป�นงบดาํเนนิงาน เป�น
จาํนวนเงนิ 24,891,631.43 บาท โดยเป�นวธิกีารจดัหาพสัดวุธิเีฉพาะเจาะจง คดิเป�นร�อยละ 96.50 วธิปีระกาศ
เชญิชวนทัว่ไป จาํนวนเงนิ 901,367.49 บาท คดิเป�นร�อยละ 3.50 สาํหรบัวธิคีดัเลอืกมไิด�มกีารดาํเนนิการ

         จากตารางที ่1 และตารางที ่2 จะเหน็ว�าร�อยละของจาํนวนโครงการจาํแนกตามวธิกีารจดัซือ้จดัจ�าง  และ
ร�อยละของจาํนวนงบประมาณจาํแนกตามวธิกีารจดัซือ้จดัจ�าง นัน้ พบว�ามกีารจดัซือ้ด�วยวธิเีฉพาะเจาะจงสงู
กว�าวธิปีระกาศเชญิชวน แต�ละโครงการจาํนวนวงเงนิไม�มากนกั จงึทาํให�ร�อยละของจาํนวนโครงการสงูมาก

          จากตารางที ่3 การดาํเนนิการจดัหาพสัดใุนแต�ละโครงการ งบลงทนุค�าครภุณัฑ� และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง รวม
ทัง้สิน้ 0 โครงการ 

หน้า 9



บทที� 2
ผลการจดัซือ้จดัจ�าง 

 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 (ต�อ)

         จากตารางที ่4 งบประมาณจาํแนกตามวธิกีารจดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 เฉพาะงบ
ลงทนุค�าครภุณัฑ�และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง จากพระราชบญัญตังิบประมาณรายจ�าย ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
กลุ�มงานมไิด�ดาํเนนิการจดัซือ้จดัจ�าง 
         จากตารางที ่3 และตารางที ่4 ในป�งบประมาณ 2565 โรงพยาบาลบางไทร ไม�ได�รบัการจดัสรรงบลงทนุค�า
ครภุณัฑ�และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง จากพระราชบญัญตังิบประมาณรายจ�าย ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 จงึมไิด�มี
การจดัซือ้จดัจ�าง
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                กลุ�มงานบรหิารทัว่ไป โรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ทาํการวเิคราะห�ผลการ
จดัซือ้จดัจ�างประจาํ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 ทีก่ลุ�มงานต�างๆ ในสงักดัโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดั
พระนครศรอียธุยา ได�ดาํเนนิการจดัซือ้จดัจ�างเป�นไปตามระเบยีบ หลกัเกณฑ� วธิปีฏบิตัแิละมตคิณะรฐัมนตรี
ทีเ่กีย่วข�อง มปีระสทิธภิาพ โปร�งใส ตรวจสอบได� เป�นมาตรฐานเดยีวกนั และมกีารแข�งขนัทีเ่ป�นธรรม ลด
ป�ญหาการทจุรติ คอร�รปัชัน่ในกระบวนการจดัซือ้จดัจ�าง สนบัสนนุมาตรการเร�งรดัการเบกิจ�ายเงนิงบ
ประมาณ ตลอดจน ให�เป�นไปตามเกณฑ�การประเมนิคณุธรรมและความโปร�งใสในการดาํเนนิงานของหน�วย
งานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ทาํการวเิคราะห�ผลการจดัซือ้จดัจ�างโรง
พยาบาลบางไทรจงัหวดัพระนครศรอียธุยา ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 ใน 4 ลกัษณะ คอื
                 กลุ�มบรหิารงานทัว่ไป โรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ทาํการวเิคราะห�ผลการ
จดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 ใน 4 ลกัษณะ คอื
                 1. ร�อยละของจาํนวนโครงการจาํแนกตามวธิกีารการจดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ  พ.ศ.
2565
                 2. ร�อยละของจาํนวนงบประมาณจาํแนกตามวธิกีารจดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ  พ.ศ.
2565
                     2.1 งบดาํเนนิงานของกลุ�มงานต�างๆ ในสงักดัโรงพยาบาลบางไทร จงัหวดั
พระนครศรอียธุยา จาํนวน 11 กลุ�มงาน
                    วเิคราะห�ผลการจดัซือ้จดัจ�างตามแผนปฏบิตักิารจดัซือ้จดัจ�าง ของโรงพยาบาลบางไทร
จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 พบว�าการดาํเนนิการไม�เป�นไปตามแผนฯ
สาํหรบังบดาํเนนิงาน ในป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 ดาํเนนิการจดัซือ้จดัจ�าง จาํนวน 1,124 โครงการ งบ
ประมาณดาํเนนิการ จาํนวน 24,891,631.43 บาท ตํา่กว�าป�งบประมาณ พ.ศ. 2564 จาํนวน 99,943.34
บาท (ป�งบประมาณ 2564 เป�นเงนิ 24,991,574.77) คดิเป�นร�อยละ 0.40 
                3. ร�อยละของจาํนวนโครงการจาํแนกตามวธิกีารจดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
เฉพาะงบลงทนุค�าครภุณัฑ�และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง จากพระราชบญัญตังิบประมาณรายจ�าย ประจาํ
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 
               4. ร�อยละของจาํนวนงบประมาณจาํแนกตามวธิกีารจดัซือ้จดัจ�าง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.
2565 เฉพาะงบลงทนุค�าครภุณัฑ�และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง จากพระราชบญัญตังิบประมาณรายจ�าย ประจาํ
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2565

บทที� 3
บทวเิคราะห์
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บทที� 3

                4.1 งบลงทนุค�าครภุณัฑ� และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง ตามพระราชบญัญตังิบประมาณรายจ�าย ประจาํ
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 
                      วเิคราะห�ผลการจดัซือ้จดัจ�างตามแผนปฏบิตักิารจดัซือ้จดัจ�างตามแผนงบลงทนุค�าครภุณัฑ�
และทีด่นิสิง่ก�อสร�าง ตามพระราชบญัญตั ิงบประมาณรายจ�ายประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 โรง
พยาบาลไม�ได�รบัการจดัสรรงบประมาณ จงึไม�มกีารจดัซือ้จดัจ�าง

บทวเิคราะห์ (ต่อ)
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                     การดาํเนนิการจดัซือ้จดัจ�างในป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 เป�นไปตามพระราชบญัญตักิารจดัซือ้จดั
จ�างและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560 ไม�พบป�ญหาข�อร�องเรยีนด�านการจดัซือ้จดัจ�างใดๆ และเป�นไป ตาม
นโยบายรฐับาลอนัจะส�งผลให�มาตรการกระตุ�นเศรษฐกจิระยะสัน้ รวมถงึมาตรการเร�งรดัการเบกิจ�ายใน
ป�งบประมาณ พ.ศ.2565 สามารถดาํเนนิการได�อย�างมปีระสทิธภิาพ จดัซือ้ จดัจ�างด�วยความโปร�งใส การให�และ
การเป�ดเผยข�อมลูเกีย่วกบัการจดัซือ้จดัจ�าง ซึง่ถอืว�าเป�นมาตรการสาํคญั ทีส่�งเสรมิกระบวนการป�องกนัการ
ทจุรติทีเ่กดิขึน้ในกระบวนการจดัซือ้จดัจ�างของหน�วยงานภาครฐั เป�นไปตามพระราชกฤษฎกีาว�าด�วยหลกัเกณฑ�
และวธิกีารบรหิารกจิการบ�านเมอืงทีด่ ีพ.ศ.2546 กาํหนดให� ส�วนราชการต�องจดัให�มกีารเป�ดเผยข�อมลูเกีย่วกบั
งบประมาณรายจ�ายแต�ละป� รายการเกีย่วกบัการจดัซือ้ จดัจ�าง และสญัญาใดๆ ทีม่กีารอนมุตัใิห�จดัซือ้จดัจ�าง
แล�ว ให�ประชาชนสามารถขอดหูรอืตรวจสอบได� ณ สถานทีท่าํการของส�วนราชการ และระบบเครอืข�าย
สารสนเทศของส�วนราชการ และพระราชบญัญตัขิ�อมลู ข�าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 กาํหนดให�หน�วยงานรฐั
ต�องจดัให�มขี�อมลูข�าวสารเกีย่วกบัแผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ�ายประจาํป�ของป�ทีก่าํลงัดาํเนนิการ
โรงพยาบาลบางไทร จงัหวดัพระนครศรอียธุยา จงึจดัให�มกีารเป�ดเผยข�อมลูเกีย่วกบัการจดัซือ้จดัจ�างทกุ
รายการและทกุขัน้ตอน เพือ่ให�กระบวนการจดัซือ้จดัจ�างของมคีวามโปร�งใสเป�นธรรม ป�องกนัความเสยีหายที่
อาจเกดิขึน้จากการทจุรติในกระบวนการจดัซือ้ จดัจ�างหน�วยงานภาครฐั

บทที� 4

บทสรปุ
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 ป�ญหาและอปุสรรคในการดาํเนนิการ
           1. การดาํเนนิการจดัซือ้จดัจ�างมคีวามเร�งด�วนในสถานการณ�โรคระบาดโรคระบาด Covid - 19 ทาํให�การ
จดัทาํเอกสารล�าช�า
           2. การจดัทาํเอกสาร การใช�ข�อความในบนัทกึการจดัซือ้จดัจ�างไม�เป�นไปในทศิทางเดยีวกนั 
           3. ในการจดัซือ้จดัจ�างแต�ละครัง้ การจดัหาบคุลากรเพือ่ทาํหน�าทีต่รวจรบัพสัดคุ�อนข�างยาก 
           4. โปรแกรมระบบการจดัซือ้จดัจ�างภาครฐัของกรมบญัชกีลาง มคีวามซบัซ�อนมากขึน้ มผีู�เข�าใช�ระบบมาก
ทาํให�การบนัทกึข�อมลูการจดัซือ้จดัจ�างล�าช�า
           5. การจดัซือ้วสัดบุางประเภท ไม�เป�นไปตามแผน เนือ่งจากมคีวามจาํเป�นใช�งานอย�างเร�งด�วน
 ข�อเสนอแนะในการปรบัปรงุแก�ไข 
          1. มกีารเพิม่เจ�าหน�าทีท่ัง้ในและนอกเวลาราชการ เพือ่จดัเอกสารการจดัซือ้จดัจ�างให�ทนั ตามเวลา 
          2. กาํหนดหลกัเกณฑ�ในการแต�งตัง้เจ�าหน�าทีต่รวจรบัพสัด ุกรรมการตรวจรบัพสัดใุห�ชดัเจนเพือ่ลดป�ญหา
การปฏเิสธงาน
          3. โปรแกรมระบบการจดัซือ้จดัจ�างภาครฐัของกรมบญัชกีลาง ควรมกีารปรบัปรงุระบบให�มคีวามเสถยีร
มากขึน้ เพือ่ลดความผดิพลาดของเอกสาร
          4. สาํรวจคณุสมบตัขิองเครือ่งคอมพวิเตอร�ทีใ่ช�ในงานจดัซือ้จดัจ�าง ปรบัปรงุให�สามารถรองรบัการ
ทาํงานบนเครอืข�ายอนิเตอร�เนต็ และโปรแกรมระบบการจดัซือ้จดัจ�างภาครฐัของกรมบญัชกีลางได�อย�างมี
ประสทิธภิาพ
           5. จดัทาํรายการแผนวสัดเุพิม่เตมิ และปรบัปรงุแผนในรอบ 6 เดอืน

บทที� 4
บทสรปุ

ผู�ทาํการวเิคราะห�        
            1.นางสมจติร เกดิทรพัย�                 พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการพเิศษ
           2.นางสาวป�ยดา คงพระจนัทร�       เจ�าพนกังานธรุการปฏบิตังิาน
           3.นางสาวนนัทพร จงกลน ี            นกัเทคนคิการแพทย�ชาํนาญการ
           4.นางสาวกนกอร โศภตัวรพงศ�    เภสชักรปฏบิตักิาร
           5.นางสาวกฤตยิา จมิดามพร        ทนัตแพทย�ปฏบิตักิาร
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